
จริยธรรมว่าด้วยทรัพยสิ์นทางปัญญาและงานอันมีลิขสิทธิ์ 

คณะกรรมการบริษัท มีนโยบายในการเคารพสิทธิในทรพัยสิ์นทางปัญญาของผูอ้ื่น โดยไม่ละเมิดหรือไม่สนับสนุนการ
ด าเนินการท่ีมีลกัษณะเป็นการละเมิดทรพัยสิ์นทางปัญญาและงานอนัมีลิขสิทธ์ิของผูอ่ื้น ซึ่งแสดงถึงเจตนารมณข์องบรษิัทฯ 
ในการด าเนินธุรกิจดว้ยความเป็นธรรม เคารพและปฏิบตัิตามกฎหมายที่เก่ียวกบัทรพัยสิ์นทางปัญญา โดยมีนโยบายและ
แนวปฏิบตัิ ดงันี ้

1. ส่งเสริมการพฒันาและเคารพการสรา้งสรรคท์รพัยสิ์นทางปัญญาและงานอนัมีลิขสิทธ์ิ ตลอดจนประเมินคณุค่า
งานสรา้งสรรคด์งักล่าวอย่างเป็นธรรม 

2. ร่วมปกป้องและเคารพทรพัยสิ์นทางปัญญาและงานอันมีลิขสิทธ์ิของบริษัทฯ และบุคคลอ่ืน โดยไม่ละเมิดหรือ
สนับสนุนการกระท าใดๆ ที่เป็นการละเมิด เช่น ท าซ า้ ดัดแปลง คัดลอก ท าส าเนา การแพร่เสียง แพร่ภาพ 
เผยแพรต่่อสาธารณชน หรือการกระท าในลกัษณะอื่นใด รวมทัง้ไม่น าผลงานของผู้อื่นมาแอบอา้งเป็นผลงานของ
ตนเอง 

3. สนบัสนุนและมีส่วนร่วมในกิจกรรมอนัเป็นประโยชนต์่อการปกป้องและป้องกันการละเมิดทรพัยสิ์นทางปัญญา
และงานอนัมีลิขสิทธ์ิ 

4. ส่งเสริมใหม้ีการใหค้วามรูแ้ละฝึกอบรมแก่พนกังาน เพื่อปลกูฝังจิตส านึกเก่ียวกับการเคารพและการสรา้งสรรค์
ทรพัยสิ์นทางปัญญาและงานอันมีลิขสิทธ์ิใหเ้กิดขึน้ในหมู่พนกังานทุกระดบั และสนบัสนุนใหพ้นกังานเขา้ร่วม
กิจกรรมต่างๆ ท่ีบรษิัทฯ จดัขึน้ 

5. ออกระเบียบขอ้บงัคบับริษัทฯ เก่ียวกับการท างาน โดยก าหนดใหพ้นกังานตอ้งไม่ปฏิบตัิตนอนัเป็นการน ามาซึ่ง
ความเส่ือมเสียชื่อเสียงของบรษิัทฯ โดยปฏิบตัิตนใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนด ประกาศ ค าสั่งของหน่วยงานภาครฐั
หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัทรพัยสิ์นทางปัญญาและลิขสิทธ์ิ เช่น กฎหมายเก่ียวกบัเครื่องหมายการคา้ กฎหมาย
เก่ียวกับสิทธิบัตร กฎหมายเก่ียวกับลิขสิทธ์ิ หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้งประกาศ ค าสั่ง และระเบียบ
ปฏิบตัิต่างๆ ท่ีบรษิัทฯ ก าหนดขึน้ 

6. ก าหนดใหก้ารละเมิดทรพัยสิ์นทางปัญญาและงานอนัมีลิขสิทธ์ิ ถือเป็นความผิดรา้ยแรงและหากพบการกระท า
ความผิด บริษัทฯ จะด าเนินการกับพนักงานผูก้ระท าผิด ตามขอ้บังคับบริษัทฯ เก่ียวกับการท างาน และตาม
กฎหมายต่อไป 

 


