
ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย                 
ค่าตอบแทนกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทก าหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยมอบหมายให้
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ก าหนดหลกัเกณฑแ์ละนโยบายในการก าหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการ
บรษิัทและคณะกรรมการชดุย่อย ทัง้ที่เป็นตวัเงินและมิใช่ตวัเงินในแต่ละปี และน าเสนอต่อคณะกรรมการบรษิัท เพื่อใหค้วาม
เห็นชอบ ก่อนน าเสนอขออนมุตัิต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ โดยการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการไดพ้ิจารณาถึงความเหมาะสมกบั
ภาระหนา้ที่ ความรบัผิดชอบ  รวมถึงประโยชนท์ี่คาดว่าจะไดร้บัจากกรรมการ และเปรียบเทียบกบับรษิัทในธุรกิจที่คลา้ยคลงึ
กนั  ทัง้ยงัน ารายงานผลส ารวจค่าตอบแทนกรรมการบรษิทัไทยประจ าปี (ล่าสดุ) ที่จดัท าโดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการ
บรษิัทไทย และค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้รหิารของบรษิัทจดทะเบียนของ ตลท. ในปีล่าสดุมาประกอบการพิจารณาดว้ย 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยส าหรับปี 2567 จากมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567 เมื่อวันที่  29 เมษายน 2567 มีมติอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2567 ของคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการตรวจสอบ รวมเป็นเงินทั้งสิน้ 6,650,000 บาท โดยก าหนดเกณฑ์การจัดสรรค่าตอบแทนส าหรับประธาน
กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการที่ไม่ไดเ้ป็นผูบ้ริหาร เป็นค่าตอบแทนประจ าเดือน ค่าเบีย้ประชุม และค่าบ าเหน็จ
ประจ าปี ยกเวน้กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารจะไม่ไดค้่าตอบแทนประจ าเดือนและค่าเบีย้ประชมุ เนื่องจากไดร้บัผลตอบแทนจาก
การท างานในฐานะพนกังานของบรษิัทแลว้เช่นเดียวกบัปีที่ผ่าน สรุปไดด้งันี  ้

• ค่าตอบแทนประจ าเดือน ที่จ่ายใหก้บัคณะกรรมการบรษิัท ใหจ้่ายทกุเดือน โดยมีอตัราการจ่ายดงันี ้
            หน่วย: บาท/คน/เดือน 

ต าแหน่ง ค่าตอบแทนประจ าเดือนกรรมการ 

ประธานกรรมการบรษิัท 50,000 

กรรมการอิสระ 20,000 

กรรมการท่ีไม่ไดเ้ป็นผูบ้รหิาร 20,000 

กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร* ไม่จ่าย 

หมายเหต:ุ * เนื่องจากเห็นว่ากรรมการที่เป็นผูบ้ริหารไดร้บัผลตอบแทนจากการท างานในฐานะพนกังานของบริษัทฯ แลว้ 

• ค่าเบีย้ประชุมกรรมการ (จ่ายเฉพาะกรรมการบรษิัทท่ีเขา้รว่มประชมุ)     
      หน่วย: บาท/คน/ครัง้ 

ต าแหน่ง ค่าเบีย้ประชุมกรรมการ 

ประธานกรรมการบรษิัท 20,000 

กรรมการอิสระ 20,000 

กรรมการท่ีไม่ไดเ้ป็นผูบ้รหิาร 20,000 

กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร* ไม่จ่าย 

หมายเหต:ุ * เนื่องจากเห็นว่ากรรมการที่เป็นผูบ้ริหารไดร้บัผลตอบแทนจากการท างานในฐานะพนกังานของบริษัทแลว้ 

 

 



• ค่าบ าเหน็จประจ าปี มีหลกัเกณฑใ์นการจดัสรร ซึ่งเป็นไปตามมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ ดงันี ้
ค่าบ าเหน็จส าหรบัปี 2567 จะจ่ายจากวงเงินค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิัทและค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ

ส่วนที่เหลือหลงัจากหกัดว้ยจ านวนเงินค่าตอบแทนประจ าเดือนและค่าเบีย้ประชุมทัง้หมดที่จ่ายใหก้ับกรรมการบริษัทและ
กรรมการตรวจสอบ โดยค่าบ าเหน็จที่กรรมการจะไดร้บัจะค านวณตามสดัส่วนจ านวนครัง้ในการเขา้ประชุมคณะกรรมการ
บรษิัทของกรรมการแต่ละราย โดยจดัสรรใหป้ระธานกรรมการบรษิทัคิดเป็น 2 เท่า ของจ านวนครัง้ที่เขา้ประชมุคณะกรรมการ
บรษิัท ส่วนกรรมการอิสระ กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารและกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร คิดเป็น 1 เท่าของจ านวนครัง้ที่เขา้ประชุม 
โดยมอบหมายใหป้ระธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเป็นผูพ้ิจารณาอนุมตัิการจัดสรรบ าเหน็จประจ าปีตาม
เกณฑด์งักล่าว 

• ค่าตอบแทนอื่นทีมิ่ใช่ตัวเงนิ/สิทธิประโยชนอ์ื่น - ไม่มี – 

ค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อย 
ค่าตอบแทนของกรรมการตรวจสอบ 
ค่าตอบแทนของกรรมการตรวจสอบเป็นไปตามมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ท่ีไดอ้นมุตัิ โดยมีหลกัเกณฑใ์นการจดัสรร ดงันี ้ 

• ค่าตอบแทนประจ าเดือน ที่จ่ายใหก้บัคณะกรรมการบรษิัท ใหจ้่ายทกุเดือน โดยมีอตัราการจ่ายดงันี ้
     หน่วย :บาท/คน/เดือน 

 

 
  
 

• ค่าเบีย้ประชุมกรรมการ (จ่ายเฉพาะกรรมการท่ีเขา้รว่มประชมุ) 
หน่วย :บาท/คน/ครัง้ 

ต าแหน่ง ค่าเบีย้ประชุมกรรมการ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 

กรรมการตรวจสอบ 20,000 

• ค่าตอบแทนอื่นทีมิ่ใช่ตัวเงนิ/สิทธิประโยชนอ์ื่น - ไม่มี -  

ค่าตอบแทนของกรรมการชุดย่อยอื่น  
คณะกรรมการชุดย่อยอื่นประกอบดว้ย คณะกรรมการบริหารกลุ่ม คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง และคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการและจรยิธรรมธุรกิจ ไม่มีการก าหนดค่าตอบแทนที่มิใช่
ตวัเงินหรือสิทธิประโยชนอ์ื่นใด 

ค่าตอบแทนของกรรมการบริษัททีไ่ปเป็นกรรมการของบริษัทย่อย  
ไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนหรือสิทธิประโยชนอ์ื่นใดใหก้บักรรมการบรษิัทท่ีไปเป็นกรรมการของบรษิัทย่อย 

 

ต าแหน่ง ค่าตอบแทนประจ าเดือนกรรมการ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 

กรรมการตรวจสอบ 10,000 



 

 

ในปี 2567 มกีารจา่ยค่าตอบแทนใหก้รรมการบรษิัทรวม 9 ท่าน เป็นจ านวนรวมทัง้สิน้ 6,650,000 บาท  ตามรายละเอยีดดงันี ้

 
หมายเหต:ุ ขอ้มูลเพิ่มเตมิ และการเปลีย่นแปลงระหว่างปี 2567 
\1นายสวุิทย์ มาไพศาลสนิ ครบวาระการเป็นกรรมการบริษัทและกรรมการตรวจสอบ ตามมตทิีป่ระชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2567 พน้สภาพหลงั
ประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ วนัที ่29 เมษายน 2567 โดยนายสวุิทย์ จะไดร้บัเงนิค่าตอบแทนรายเดอืนจ านวน 4 เดอืน (มกราคม – เมษายน 2567) 
\2นายธนา เธียรอจัฉริยะ ไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการบริษัทและกรรมการตรวจสอบ ตามมตทิีป่ระชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2567 มีผลวนัที ่ 
29 เมษายน 2567 โดยนายธนา จะไดร้บัเงนิค่าตอบแทนรายเดอืนจ านวน 8 เดอืน (พฤษภาคม - ธนัวาคม 2567)



 

 

ค่าตอบแทนกรรมการบริษทัย่อยทีป่ระกอบธุรกิจหลัก 
รายละเอียดการจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการของบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั ประจ าปี 2567 ดงันี ้

ล าดับ บริษัทย่อยทีป่ระกอบธุรกิจหลัก ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท) 

1. บรษิัท จีเอ็มเอ็ม มวิสิค จ ากดั (มหาชน) 3,683,741.93 
2. บรษิัท จีเอ็มเอ็ม มวิสิค พบัลิชชิง่ อินเตอรเ์นชั่นแนล ไม่มีการจ่าย 
3. บรษิัท จีสองรอ้ยเอม็ จ ากดั ไม่มีการจ่าย 
4. บรษิัท จีอาร ์โวคอล สตดูิโอ จ ากดั ไม่มีการจ่าย 
5. บรษิัท วายจีเอม็เอม็ จ ากดั* ไม่มีการจ่าย 
6. บรษิัท จีเอ็มเอ็ม โกลบอล จ ากดั ไม่มีการจ่าย 
7. บรษิัท ที เอ็นวาย เอนเตอรเ์ทนเมนท ์แอนด ์เทคโนโลยี จ ากดั* ไม่มีการจ่าย 
8. บรษิัท จี แอนด ์แอลดีเอช จ ากดั* ไม่มีการจ่าย 
9. บรษิัท จีเอ็มเอ็ม เอก็ซ ์วนั จ ากดั* ไม่มีการจ่าย 
10. บรษิัท จีเอ็มเอ็ม เอเชยี จ ากดั* ไม่มีการจ่าย 
11. บรษิัท จีเอ็มเอ็ม โอ ชอ้ปป้ิง ไม่มีการจ่าย 
12. บรษิัท โอเอสพี ทีวี ไม่มีการจ่าย 
13. บรษิัท จีเอ็มเอ็ม กูด้ส ์จ ากดั ไม่มีการจ่าย 
14. บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แชนแนล จ ากดั ไม่มีการจ่าย 
15. บรษิัท เอ็กแซก็ท ์จ ากดั ไม่มีการจ่าย 

หมายเหต:ุ  
*บรษิัทย่อย ของบรษิัทฯ ตามนิยามของประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ที่ กจ.17/2551 เรื่อง 
การก าหนดบทนิยามในประกาศเก่ียวกบัการออกและเสนอขายหลกัทรพัย ์แต่เป็นกิจการร่วมคา้ ตามงบการเงินรวมของ
บรษิัทฯ 

 


